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ANEXA 2

APEL PENTRU SELECTIA PARTICIPANTILOR LA MOBILITATI IN CADRUL
PROGRAMULUI ERASMUS +, ACTIUNEA CHEIE 1 DOMENIUL EDUCATIE SI FORMARE
PROFESIONALA (VET)

PROIECT NR. 2025-1-R001-KA121-VET-000332642

Inspectoratul $colar al Municipiului Bucuresti, in calitate de coordonator Consortiu Erasmus +, lanseaza
procesul de selectie a participantilor la mobilititile de formare din cadrul proiectului Erasmus+ in domeniul
Educatie §i Formare Profesionals (VET), contract numirul 2025-1-RO01-KA121-VET-000332642.

1. DATE GENERALE

Proiectul cu nr. 2025-1-RO01-KA121-VET-000332642 este implementat in anul gcolar 2025-2026 si a fost

aprobat in urma obtinerii Acreditirii Erasmus a ISMB cu nr. 2021-1-R0O01 -KA120-VET-000047087 pentru
perioada 2021-2027.

2. SCOPUL APELULUI

Prezentul anunt de selectie este in conformitate cu procedura ISMB nr.29205/12.11.2025 §i se adreseazii
inspectorilor gcolari, directorilor, directorilor adjuncti si cadrelor didactice din cele 5 unitdfi de invaimant
cuprinse in consortiul ISMB.

.. Colegiul Tehnic de industrie Alimentari *Dumitru Motoc” -

Liceul Tehnologic ,Constantin Brancuyi”
_Coleginl TeMolog!g wViaceslav Harnaj”
- Coleglul Tehnic ,, Anghel Saligny”
mgl)legql__ Tehnic »Costin D, Nenitescu” )
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3. OBIECTIVELE propuse pentru proiectul cu nr. 2025-1-R001-KA121-VET-000332642 implementat
in anul scolar 2025- 2026 sunt:

1. imbunitatirea competentelor profesionale a 57 de persoane din cadrul institutiilor de invigimant VET din

domeniul tehnic (domeniile: electronica automatiziri, electric, energetic, informatics, mecanica,

electromecanic, productie media, tehnici poligrafice, transporturi, fabricarea produselor din lemn,

constructii, instalatii §i lucrari publice, materiale de constructii, industrie textila si pielarie, chimie industriala)

§i Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti prin participarea la activitati de formare, cursuri/ job

shadowing la agenti economici de profil din Cipru, Franta si Spania;

2. Cregterea atractivitiifii metodelor de organizare a stagiilor de practici VET prin participarea la stagii de job

shadowing la agenti economici din Cipru, Franta si Spania a cadrelor didactice VET din unitifile consortiutui,

a administratorilor de patrimoniu, a directorilor/directorilor adjuncti, inspectori gcolari cu atribuii in

managementul de proiect sau in domeniul VET;

3. Cregterea numirului de parteneriate licee VET - agenfi economici europeni in vederea realizirii de stagii

de practicd a elevilor VET la agenti economici din UE;

4. Imbogitirea strategiilor/ metodelor de predare—invifare-evaluare pentru un numir de 57 cadre didactice
din unitéti scolare §i Inspectoratul Scolar al Municipiul Bucuresti ;

5. Facilitarea obtinerii de competente si abilititi pentru educatia de mediu pentru 57 cadre didactice, prin
participarea la cursuri de formare $i activititi de job shadowing;

4. INFORMATII PARTICIPARE SELECTIE

Numir mobilitiiti disponibile

57 mobilititi — activititi de tip job shadowing si cursuri de formare pentru cadrele didactice (inspectori

scolari cu atributii In managementul de proiect sau in domeniul VET din ISMB, administratori de patrimoniu,
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directori/ directori adjuncti, cadre didactice din unititile de invatamant cuprinse in consorfiu si membri in
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echipa de management si implementare a proiectului)

Observatii:

a) administratorul de patrimoniu

competente de organizare a atelicrelor de practici din unitatea de invatamant;

Perioada

* Mobilititile vor fi organizate in perioada MARTIE-APRILIE-MAT 2026.

Durata

* Durata mobilititilor este de 6/7 zile (5 zile de activitate + 1 zi/2 zile de célatorie).

* Mobilititile propuse vor fi structurate in 6 fluxuri

curs) care vor contribui la realizarea obiectivelor propuse.

* Flux 1, JOB SHADOWING: Spania — 13 mobilititi

Perioada L

22-28 Martie 2026

Loc desfisurare eveniment

Numiir participanti mobilitate

* Flux 2, CURS: Franfa, Nisa
Perioada

Loc desfigurare eveniment

Numiir participanti mobilitate

* Flux 3, JOB SHADOWING:

Perioada

- 19-25 Aprilie 2026

 Alicante, Spania

4 Colegiul Tehnic de Industrie Alimentars “Dumitru Mofoc”
_Liceul Tehnologic ,,Constantin Bréncusi”
Colegiul Tehnologic ,, Viaceslav Harnaj”

{ Colegiul Tehnic ,,Anghel Saligny” '

* Colegiul Tehnic ,,Costin D. Nenitescu”
Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti

— 6 mobilitii

| 22-28 Martie 2026
Franta, Nisa

Colegiul Tehnic de Industrie Alimentars “Dumitru Mofoc”

, Liceul Tehnologic ,,Constantin Bréncusi” _
Colegiul Tehnologic ,,Viaqeéfgv Hamaj” o
Colegiul Tehnic ,, Anghel Saligny”
Colegiul Tehnic ,;Costin D. Nenﬁesi;u”
Blspectoratﬁl Scolar all M@Mm Bucure$ti

AL it | A MBS

o st =

Spania — 13 mobilit{i

Loc desfiigurare eveniment

A logi . . A P
Numir participanti mobilitate *Coleglul Tehnologic ,,Viaceslav Harnaj

* Flux 4, JOB SHADOWING:

Perioada

_ Alicante, Spania

e smamnronr

- Colegiul Tehnic de Industrie Alimentars Dumitru Mogoc”
Liceul Tehnologic ,,Constantjn Bréincugi”

Colegiul Tehnic ,,Anghel Saligny” n
Colegiul Tehnic ,,Costin D. Nenitescu”
Inspectoratul Soolar al Municipiului Bucuresti

Spania - 13 mobilititi
03-09 Mai 2026

W WIN N N
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poate participa la activitatea de job shadowing, pentru a dezvolta

(3 sunt pentru activititi de job shadowing si alte 3 pentru
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Loc desfigurare eveniment Alicante, Spania B
Colegiul Tehnic de _l_ndustr_iek_Alﬁigr}enEar_ﬁ_”rDumij;ru Motoc” 2
Liceul Tehnologic ,,Constantin Brancusi” ‘ 2
.. . = Colegiul Tehnologic ,,Viaceslav Harnai” V 5
Numiir participanti mobilitate g1 - E o < : S |
Colegiul Tehnic ,,Anghel_Sah__gqy” » ' 2
, Co!egiul Tg_l}qic ,,Cost_iq D. Neni;espp” 2
' Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuregti - 12

* Flux 5, CURS:Cipru -6 mobiliti¢i
(Peroada 310 Mai 2026
Loc desfigurare eveniment . Alicante, Spania u V )
Colegiul Tehnic de Industrie Alimentars Dumitru Motoc™ ,
* Liceul Tehnologic .Constantin Brancusi” s
Numir participanti mobilitate Coleg?ul Tehnf)logic ,,*__V;faceSFav Harnaj"’_vm_‘_‘_
Colegiul Tehnic »Anghel Saligny”

_ Colegiul Tehnic ,,Cfostin' D. Néniiescu”

. Inspectoratul Scolar al Mﬁﬂfcipiulﬁi ﬁucuregti

T 2t %

o

sk el | pemed Fopemd i

oo ki

¢ Flux 6, CURS:Cipru -6 mobilitagi -
_ Perioada 10-17 Mai 2026

.

. Loc desfisurare eveniment ' Alicante, Spania_ | -
Colegiul Tehnic de Industrie Alimentara “Dumitru Mofoc”

- ~

kLiceulr Telinoii;gié ,,C“()nstantin"ér'_e‘tncug”
Numiir participanti mobilitate Colegiul Tehnologic ,, Viaceslav Harnaj

Colegiul Tebmic , Anghel Saligny”
Colegiul Tehnic »Costin D. Nenitescu”

Iqspeciorahﬂ Scolar al Mﬁhi&ﬁiﬁlui Bucureg_t_i_

o o S e

e

e B T S T Ry

5. OBLIGATIILE CADRELOR DIDACTICE PARTICIPANTE/ SELECTATE:

Cadrele didactice selectate pentru participarea la activititile de formare Erasmus+ au urmétoarele obligatii:

a) Respecti contractul financiar pentru mobilitafile de formare ale personalulu didactic, incheiat in cadrul
programului Erasmus+;

b) Participi la activitiile de pregtire lingvisticd, pedagogic si culturals, organizate inainte de deplasare;

¢) indeplinesc toate sarcinile de lucru i respecty termenele stabilite de echipa de management a proiectului
$1 de furnizorul de formare;

d) Particips efectiv la cursul de formare sau la activitatea de job shadowing, conform prevederilor acordului
de invitare i ale proiectului;

€) Respectd acordul de invatare i angajamentul de calitate, asumate prin semnétur} tnainte de mobilitate;

) Completeazi Raportul individual de participant, generat automat in platforma Erasmus+, in termen de 14
zile de 1a intoarcerea din mobilitate;

g) Se implici activ in activitiile de valorificare a rezultatelor proiectului, inclusiv in:
® activititi demonstrative, de multiplicare §i formare interni;

¢ prezentéri in consilii profesorale §i reuniuni metodice;
® activitdji de promovare si diseminare (inclusiv postari pe canalele oficiale de comunicare);
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® intocmirea documentelor justificative si a materialelor de raportare solicitate;

h) Elaboreazi documentele specifice proiectului (portofolii, rapoarte, materiale de diseminare), respectind
formatele §i termenele stabilite in intalnirile de lucru.

6. CONDITII DE SELECTIE

Pentru a fi eligjbili in procesul de selectie, candidatii trebuie si indeplineasci urmétoarele conditii:

a) Cunosc programul Erasmus+, obiectivele §i activititile propuse in cadrul proiectului;

b) Nu au mai participat la activitati de formare finanfate prin programul Erasmus+ in ultimii trei ani colari;

¢) Sunt cadre didactice debutante sau nou intrate in sistemul de invitimant;

d) Demonstreaz ci nevoia de formare se regiseste in obiectivele proiectului (01 /02 / 03 / 04),

¢) Dovedesc capacitatea de a aplica in practicd competentele dobandite in urma participérii la activitsijile de
formare;

f) Desfisoari activitate didactic cu elevi cu CES integrati in invitimantul de masj;

g) Detin abilitiiti de comunicare in limba englezd si competente digitale de bazi (Word, PowerPoint, Excel);

h) Isi asuma responsabilitéfile si obligatiile stabilite prin prezentul proiect si prin acordul de participare;

i) Manifests motivaie pentru dezvoltare profesional¥, capacitate de lucru in echipé si disponibilitate de a
disemina competentele dobandite citre alte cadre didactice;

i) Defin experien{ii in activitdfi de multiplicare si diseminare a rezultatelor proiectelor educationale (ex.
prezentiri in consilii profesorale, articole, comunicari metodice etc.).

7. ORGANIZAREA SI DESFASURAREA PROCESULUI DE SELECTIE

Selectia participantilor la mobilitéi se realizeazi prin concurs de dosare, in conformitate cu Contractul nr.
2025-1-RO01-KA121-VET-000332642 §i aplicatia de acreditare aprobati cu nr. 2021-1-RO01-KA120-
VET-000047087 pentru perioada 2022-2027, precum si in conformitate cu prevederile procedurii ISMB nr.
29205/ 12.11.2025.

Procesul de selectie presupune lansarea unuj apel de selectie pentru activitafile care se vor desfisura in
conformitate cu calendarul stabilit (Anexa 1). Nu sunt acceptate mobilititi multiple (un cadru didactic
poate opta pentru o singurd activitate). Au prioritate cadrele didactice, care nu an mai participat la
mobilititi in cadrul programului Erasmus-+.

8. DOSARUL DE CANDIDATURA

Dosarul de candidaturi se va depune, respectind calendarul procesului de selectie (Anexa 1), la secretariatul
institutiei de invitimant, membri a consortiului si va primi numir de inregistrare. Documentele vor fi
numerotate si agezate in dosar in ordinea mentionati:

a) Opisul dosarului;

b) Cerere de inscriere (Anexa 4);

¢) Copie BI/CI;

d) Adeverinti din care si reiasi vechimea in munci §i statutul (cadru didactic titular/ detagat/

suplinitor al unititii scolare, cu contract de munci in gcoala respectivi in anul deruliirii
proiectului);

e) Scrisoare de intentie cu exprimarea optiunii pentru cursul de formare la care doreste si participe

candidatul, argumentarea necesitiitii de formare precum si modalititi de diseminare propuse;
D CV Europass;

g) Fisa de evaluare cu punctajul autoevaluiirii(Anexa 3), insotitd de fotocopii ale documentelor
justificative;

h) Acord cu privire la sarcinile mobilititilor din cadrul proiectului (Anexa 5);

i) Declaratie privind evitarea dublei finantiiri (Anexa 6).

ETAPELE ULTERIOARE SELECTIEI PARTICIPANTILOR
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Dupé finalizarea procesului de selectie, participantii selectati pentru mobilititile Erasmus+ au urmitoarele

obligatii si etape de parcurs:

a) Semneazii contractul financiar pentru mobilititi de formare ale personalului didactic, in cadrul
programului Erasmus+, precum §i acordul de Inviitare corespunzitor cursului sau activitatii de formare;

b) Deschid un cont in euro la BCR Romiinia, destinat exclusiv derularii finantérii Erasmus+, si primesc
prima trangii de prefinantare (80% din suma totali cuvenitd) din fondurile Uniunii Europene;

¢) Participi la activititile de pregitire administrativi, pedagogici gi interculturald, organizate de

echipa de proiect ISMB, conform calendaruluj stabilit;

d) Participi la cursurile de pregitire lingvisticii disponibile pe platforma europeanid
¢) Desfigoari activitatea de formare (curs sau job shadowing) in perioada §i locatia

de selectic;

academy.europa.en;

mentionate in anunful

f) Respecti calendarul proiectulni si indeplinesc sarcinile de lucru stabilite in cadrul intélnirilor de

coordonare;

g) Completeazi raportul individual de participant, generat automat pe platforma Erasmus+ , in termen
de 14 zile de la intoarcerea din mobilitate (Completarea si transmiterea raportului online reprezinti

cererea participantului pentru plata trangei finale 520% ;

h) Realizeazi activititile de multiplicare, transfer de know-how si diseminare, specifice rolului in
proiect, si transmit dovezile ciitre responsabilul de proiect, in termen de 30 de zile (ex. prezentare
PowerPoint, raport de diseminare in consiliul profesoral, activitate demonstrativi in cadrul comisiei

metodice,etc ).

*Se vor prezenta EXCLUSIV documentele justificative doveditoare ale studiilor, ale conditiilor generale, ale

cerintelor/competentelor si ale conditiilor specifice cerute, care au fost declarate in

CV.
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ANEXA §

ACORD PRIVIND MOBILITATILE DIN PROIECTUL ERASMUS +.
2025-1-RO01-KA121-VET-000332642

Subsemnatul(a) legitimat/# prin CI, seria
,ar._ ,CNP o s In cazul incare voi fi selectat/a, imi exprim acordul cu
privire la:

« perioada, tipul si confinutul formarii ;

. modul de recunoastere a formirii la nivelul organizafiei: adeverinti de participare, certificat
Europass Mobility;

] respectarea programului de pregatire de specialitate, lingvistics, pedagogich si cultural, care se
va desfigura anterior perioadei de mobilitate;

. respectarea programului de lucru, in cadrul mobilitdfii, precam §i a solicitirilor echipei de
coordonare a proiectului;

L elaborarea raportului individual in termen de 30 de zile de la revenirea din mobilitate;

e implicarea activa in activititile de diseminare si follow-up a mobilitiii (prezentsri, workshop-uri,
sesiuni de formare, lectii deschise, articole etc), prezentarea unui plan cu minim 2 activitdti de diseminare
si/sau 2 activititi care s3 asigure sustenabilitatea proiectului, in conformitate cu planul de diseminare si de
valorizare a experientei dobéndite in cadrul proiectului ;

@ disponibilitatea de a lucra in echipa;

. disponibilitatea de a lucra peste program in scopul participarii la activitatile proiectului.

in cazul renuntiirii/ neparticipirii la activititile de formare din cadrul mobilititii, conform
regulamentului financiar descris in Ghidul Erasmus + gi in Contractul semnat de ciitre ANPCDEFP
si ISMB, mi angajez si rambursez contravaloarea cheltuielilor aferente.

Data:
Nume
Semnitura
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ANEXA 6

DECLARATIE PRIVIND EXCLUDEREA FINANTART MULTIPLE

Subsemnatul/la S -, cadru didactic in cadrul
institutiei de invitimant - - o ., membri in
consortiul ISMB,

- in calitate de beneficiar al proiectului cu numirul de referinti 2025-1-R001-KA121-VET-000332642,
finantat de uniunea European, prin Programul Erasmus+, Actiunea Cheie 1, coordonat de Inspectoratul gcolar
al Municipiului Bucuregti,

- cunoscind dispozitiile articolului 292 din Codul penal cu privire la falsu] in declaratii,

- declar pe proprie rispundere ¢i nu beneficiez de alte surse de finantare din programe europene sau de la
bugetul de stat pentru acoperirea cheltuielilor legate de transport, servicii de formare, sprijin individyal.

Data Semniitura
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[
ANEXA 7
DECIZIA mr. ....... din -

Privind constituirea comisiei de evaluare a dosarelor participantilor din unitatea de invitamant
la activititile de job shadowing din cadrul proiectului Erasmus+
'2025-1-R001-KA121-VET-000332642

Directorul .......... e+ , NUMIL prin decizia ................... :

Avénd n vedere prevederile Regulamentului UE 817/2021 de instituire a Erasmus-+; Programul Uniunii pentru
educatie i formare, tineret $i sport, precum si Ghidul Programului Erasmus+2025;

Vizind Acreditarea Erasmus pentru mobilititi Erasmus+ in domeniyl Formare profesionali cu numryl
de referinti 2021 -1-ROOI-KA120-VET-OOOO47087;

Tindnd cont de prevederile Contractului de finantare pentru proiectul cy nr. 2025-1-RO01-KA121-
VET-000332642 incheiat intre Agenfia National pentru Programe Comunitare in Domeniul Educafiei si
Formirii Profesionale si Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, inregistrat la ANPCDEFP cu nr.
932/21.08.2025 5i la ISMB cy or. 23390/ 16.09.2025.

In conformitate cu prevederile Procedurii de selectic a participantilor la mobilititi in cadrul
programului Erasmus + in domeniyl educatiei si formarii profesionale, proiect cu nr, 2025-1-RO01-
KAI121-VET-000332642 cunr. 29205/12.11.2025;

In conformitate cu prevederile Ordinului Ministrului Educatiei nr. 6072/31.08.2023 privind aprobarea
unor mésuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului nafional de invafimant preuniversitar si superior, cu

modificrile §i completirile ulterioare, precum $i prevederile Legii Invatimantuiui preuniversitar nr.
198/2023, cu modificirile si completirile ultetioare;

DECIDE:
Artl. Cu data prezentei  decizii, se constituie Echipa de selectie  din
(unitatea)............ ssreeeennnnn. . in cadrul proiectului cu nr., 2025-1-R001-KA121-VET-000332642 din

cadrul Programului ERASMU S+, Actiunea Cheie 1 — Educatie §i Formare Profesionald (VET), avand
urmitoarea components:
-Pregedinte: .......
- Secretar: ........
-Membri (2): .......
Art.2. Comisia mentionats la Art.1 isi va desfiisura activitatea conform dispozitiilor legale in vigoare;
Art, 3. Compartimentul Secretariat va duce la indeplinire prevederile prezentei decizii prin iTnménarea
unui exemplar fiecirei persoane desemnate la Art. 1.

DIRECTOR
Prof,
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TOTAL 100 PUNCTE

Inspectoratul Scolar al miobilitdfl in codrul programului Erasmus +, domeniul | Nr. 29205 /12.11.2025
Municipiului Bucuresti educafie 5i formare profesionalii VET Nr. exemplare:8
proiect nr. 2025-1-RO01-KA121-VET-000332642 Exemplar:
ANEXA 3
FISA DE (AUTO)EVALUARE
———r
Criteriul Detalieri autoeva de
Tuare selectie
> motivatia de a participa la proiect (6 puncte) 1
> justificarea nevoii de formare (6 puncte)
> Initierea/organizarea/participarea  la  schimburi  de B
cxperienti cu alte unititi de invé;imﬁnt/ proiecte/ parteneriate
Scxi g interscolare (6 puncte) ] N
c.rlsoar'e S disponibilitate de a transpune in practics competentele
intentie dobandite ca urmare a parcurgerii cursurilor de formare, prin
l m 30 uetivitagi demonstritive la nivelul comisiei (6 puncte) N |
(maxim 30 puncte) > modalititile de multiplicare st diseminare propuse, modul ]
in care vor fi utilizate rezultatele participirii la proiect: |
diseminare, follow-up, dovedite cu activitdfi sustinute la |
nivelul institutiei, prezentiri in Consiliul Profesoral, articole |
pe site-ul institutiei/ reviste, communicate, etc
(6 puncte)
Participarela [ participarea la activititile de formare (5 puncte/
programe de (curs)
fon;:)are parﬁc_ipa;a_ia Tqihlpozio_ane/_mb_lic_area dﬁrticolé, B |
(maxim 20 puncte) dovedite prin adeverinte/ certificate (5 puncte/ articol)
Implicareain > realizarea/ implementarea/ coordonarea de programe/
proiecte/activititi hetivitati extragcolare (10 puncte) . 1 |
extrascolare > rezultate ale elevilor obfinute la diferite concursuri | !
(maxim 20 puncte) (10 puncte) !
Competente > Cunoagterea limbii engleze ( minim A1 -10 puncte; |
lingvistice AZ* 220 puncte) J
(maxim 20 puncte) {(*punctajul nu se cumuleaza) I |
Competente > Atestat/  curs/ program de formare care atest’] J
digitale competentele digitale (10 puncte) ' J |
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e — = I—szedt;r; de selecﬂe_ a cadrelor Tiidactice?a}ticipan}e—m ' Ediﬁa:lT
J Inspectoratul Scolar al mobilitdfi in cadrul programului Erasmus +, domeniul Nr. 29205 /12.11.2025
| Maunicipiului Bucuregti | educatie si formare profesionali VET Nr. exemplare:8
- proiect nr, 2025-1-R0O01-KA121-VET-000332642 Exemplar:
ANEXA 4
CERERE DE INSCRIERE

in vederea selectiei pentru participarea la mobilitiitile din cadrul
Proiectului european Erasmus + 2025-1-RO01-KA121-VET-000332642

Subsemnatul/a, .
legitimat/i prin » Seria, , . , CNP , Vi
rog sa-mi aprobati inscrierea la concursul pentru  participarea la cursul de formare

I\;Ien_tignez ci m(ie;ﬁnesc conditﬂ d:ﬁxé_c;ie;e: conform procedurii _d_e_selec;ié, ﬁx_nd incadrat la scoala
B _ S . pe functia

de 5

cd am statut de cadru didactic titular/suplinitor/detasat.

Declar cii am luat la cunostints de prevederile legale in vigoare privind prelucrarea datelor cu caracter
personal §i libera circulatie a acestor date precum si de informatiile previzute in Ghidul programului
Erasmus+ 2025 si in Apelul national la propuneri pentru proiecte Erasmus+ 2025 (disponibile pe site-ul
https://www.erasmusplus.ro/) i de obligatia pe care 0 am de a respecta contractul incheiat intre mine i
ISMB (ca parte a contractului dintre Agentia Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei
si Formiirii Profesionale i Inspectoratul $colar al Municipiului Bucuresti).

Mii angajez si respect cerintele si termenele previzute de implementarea proiectului Erasmus+, si
particip la activitiitile care imi revin §i i intocmesc toate documente solicitate de echipa de proiect,
s asigur diseminarea informatiilor dobandite din cursul de formare la care mi fnscriu si si asigur
sustenabilitatea proiectului.

, declar cl

Subsemnatul/a, — R — "
informatiile furnizate in dosarul de candidatur3 sunt complete si corecte in fiecare detaliu.
Data;
Nume;
Semniitura
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